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Bitte lies dazu auch die Rückseite

Die IG BAU fordert für ihre Mitglieder im Maler- und Lackiererhand-
werk, in dem rund 200 000 Arbeitnehmer*innen beschäftigt sind, eine 
Lohnerhöhung für 12 Monate von 5,4 Prozent. 

Wir wissen: Die aktuelle Auftragslage und die aktuellen Arbeitsbelastungen der  
Beschäftigten sind geprägt von Mehrarbeit und zu vielen Aufträgen mit zu wenigen  
Arbeitnehmer*innen. 

Die Arbeitgeber legten am 29. September zur ersten Tarifrunde kein Lohn-Angebot vor. 
Zu unsicher seien die Zeiten für den kommenden Winter und für das Frühjahr. 
Sie argumentieren mit schlechten Aufträgen in den Werften, bei den Kreuzfahrtschiffen, 
bei Airlines und in der Automobilindustrie. Es sei verwunderlich, dass die IG BAU über-
haupt mehr Lohn fordere.   

Für ordentliche Arbeit braucht es Respekt, Anerkennung  
und eine ordentliche Lohnerhöhung.

Da die Arbeitgeber vor dem 29. Oktober kein Verhandlungsmandat haben, wurde die 
erste Tarifrunde ergebnislos auf den 10. November vertagt.

Wer für seine ordentliche Arbeit – und in diesem Jahr unter sehr erschwerten  
Arbeitsbedingungen – eine ordentliche Lohnerhöhung will, der muss Mitglied
werden und sich gewerkschaftlich engagieren.

1. Tarifverhandlung
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Tariflöhne und faire Arbeitsbedingungen fallen nicht vom Himmel,  
sondern werden in Tarifverträgen durch die IG BAU erkämpft. 

Untenstehende Beitrittserklärung ausfüllen, abgeben oder einsenden an: 
IG Bauen-Agrar-Umwelt, Bundesvorstand, VB Bauwirtschaft – Baustoffindustrie, 
Olof-Palme-Straße 19, 60439 Frankfurt am Main

	 Jetzt Mitglied werden – damit wir gemeinsam noch mehr erreichen!

Wer A sagt, muss auch B sagen: 
Wir rufen alle Noch-Nicht-Mitglieder auf, sich unserer erfolgreichen Gemein-
schaft anzuschließen, um die Zukunft unserer Arbeit zu fairen Tariflöhnen 
mitzugestalten. 

Anspruch auf eine erkämpfte Tariferhöhung haben ausschließlich Mitglieder der 
Gewerkschaft IG BAU. Also, untenstehende Beitrittserklärung ausfüllen, Mitglied 
werden und vom Tariferfolg profitieren.

www.igbau.de  
> Mitglied werden


